
 

Novetats Normatives 

1/2 
 

Aquesta publicació conté informació de caràcter general, sense que constitueixi opinió professional ni assessorament jurídic. Tots els drets reservats. Se'n 

prohibeix l'explotació, reproducció, distribució, comunicació pública i transformació, total i parcial, sense autorització escrita d'umivale Activa. 

umivale Activa. Mútua Col·laboradora amb la Seguretat Social núm. 3. CIF: G-96236443 

 

 

Comunicació informativa 

 
 Assumpte: Llei 6/2024, de 20 de desembre, per a la millora de la protecció de les 
persones donants en viu d'òrgans o teixits per al seu posterior trasplantament. 

 
 Enllaç web:  

 

• Llei 6/2024, de 20 de desembre, per a la millora de la protecció de les persones 
donants en viu d'òrgans o teixits per al seu posterior trasplantament.(BOE) 

 
 Publicació BOE 21 des’24.  
 

 Entrada en vigor: 03/03/2025. 
 

 Objectiu: Es reconeixen com a situacions especials d'incapacitat temporal per 

contingències comunes aquelles baixes laborals per donació d'òrgans o teixits per 

a trasplantament i es crea un nou permís retribuït pel temps indispensable per a 

l'assistència a les sessions d'informació, per a la realització dels preceptius 

informes i exàmens clínics, inclosa l'exploració mèdica. 

 Contingut que cal destacar: 
 
➢ Modificació del text refós de la Llei general de la Seguretat Social, aprovat pel 

Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d'octubre. 
 
Es modifiquen les situacions especials d'incapacitat temporal per contingències 
comunes, previstes en l'article 169 del text normatiu, per incorporar-hi aquelles baixes 
laborals per a la donació d'òrgans o teixits per a trasplantament.  
 
Aquesta situació comprèn els dies, tant discontinus com ininterromputs, en els quals 
el donant rebi assistència sanitària de la Seguretat Social i estigui impedit per al treball 
a conseqüència de la preparació mèdica de la cirurgia, com ara els que transcorrin des 
del dia de l'ingrés hospitalari per a la realització d'aquesta preparació o del 
trasplantament fins que sigui donat d'alta per curació. 
 
El subsidi per a aquest tipus de situació especial és l'equivalent al cent per cent de la 
base reguladora establerta per a la prestació d'incapacitat temporal derivada de 
contingències comunes. 
 
El subsidi l'ha d'abonar l'entitat gestora o col·laboradora que cobreixi la incapacitat 
temporal per contingències comunes des del mateix dia de baixa. 
 
➢ Modificació del text refós de la Llei de l'estatut dels treballadors, aprovat pel 

Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre. 
Es modifica el text normatiu a fi d'articular un permís retribuït pel temps indispensable 

per a l'assistència a les sessions d'informació, per a la realització dels preceptius 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2024-26693
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informes i exàmens clínics, inclosa l'exploració mèdica, previs a la determinació 

d'idoneïtat dels donants vius i dels seus òrgans o teixits, així com per a la prestació del 

consentiment, sempre que hagi de tenir lloc dins de la jornada de treball. 

 
 

 


