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Las empresas tienen la obligacion de facilitar a los traba-
jadores equipos de proteccion individual en funcién de
los riesgos detectados en las correspondientes evalua-
ciones de riesgo de los lugares y actividades de trabajo.

Como establece el Real Decreto 773/1997 los empre-
sarios son los responsables de disponer de un pro-
cedimiento de control para el registro de suministro,
informacion y control de los equipos de proteccion
individual.

Objetivo

Se pretende dar una orientacion para facilitar la elabo-
racion de un formato de registro para dar cumplimen-
to a los requisitos establecidos por la Ley 31/1995, de
8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Labora-
les, en lo que se refiere al registro documental de la
gestion preventiva.

Consideraciones a tener en cuenta en la
elaboracion

Articulo 4. Criterios para el empleo de los equipos de
proteccion individual.

* Deberan utilizarse cuando existan riesgos para
la seguridad o salud de los trabajadores que no
hayan podido evitarse o limitarse suficientemen-
te por medios técnicos de proteccion colectiva o
mediante medidas, métodos o procedimientos de
organizacion del trabajo.

Articulo 5. Condiciones que deben reunir los equipos
de proteccion individual.

*  Proporcionaran una proteccion eficaz frente a los
riesgos que motivan su uso, sin suponer por si mis-
mos u ocasionar riesgos adicionales ni molestias
innecesarias.

* Responder a las condiciones existentes en el lugar
de trabajo.

* Tener en cuenta las condiciones anatomicas y
fisiolégicas y el estado de salud del trabajador.

Articulo 6. Eleccion de los equipos de proteccion
individual.

« Define las caracteristicas que deberan reunir los
equipos de proteccion individual para garantizar
su buen funcionamiento.

Articulo 7. Utilizacion y mantenimiento de los equipos
de proteccion individual.

«  Deberan efectuarse de acuerdo con las instrucciones
del fabricante.

Articulo 8. Obligaciones en materia de informacioén y
formacion.

* La informacion les sera transmitida a los trabaja-
dores en términos comprensibles y es necesario
disponer el folleto informativo suministrada por
los fabricantes, importadores y suministradores a
disposicion de los trabajadores.

Categorias

Todos los EPI, en funcién de los procedimientos de
evaluacion segun el R. D. 1407/1992, se clasificaran
enl, Ilylll

El Reglamento (UE) 2016/425 de 9 de marzo de 2016
relativo a los Equipos de Proteccion Individual detecta
cambios en estas categorias de riesgo del que el EPI
debera proteger a los usuarios:

»  Categoria I: incluye los riesgos minimos de lesio-
nes mecanicas superficiales; contacto con ma-
teriales de limpieza de accidon débil o contacto
prolongado con agua, contacto con superficies
calientes que no excedan de 50°, lesiones ocula-
res causadas por la luz solar (salvo durante la ob-
servacion del sol), condiciones atmosféricas que
no sean de naturaleza extrema.
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«  Categoria II: son los riesgos que no incluyan las
categorias |y lll.

+  Categoria lll: comprende los riesgos que puedan
tener consecuencias muy graves como la muerte
odafos irreversibles para la salud en relacion con:
sustancias y mezclas peligrosas para la salud,
atmosferas con falta de oxigeno, agentes biol6-
gicos nocivos, radiaciones ionizantes, ambientes
con altas temperaturas (mas de 100°), ambientes
con bajas temperaturas (-50° o menos), caidas de
altura, descargas eléctricas y trabajos en tension,
ahogamiento, cortes por sierras de cadenas ac-
cionadas a mano, chorros de alta presion, heridas
de bala 0 arma blanca y ruidos nocivos.
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GUIAS TECNICAS y NTP (INSHT).
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